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4ারক ন5র: ৫৭.২৫.০০০০..০০৪.০২.০৫৯.১৭.৫৫৮ তািরখ: 
২৩ মাচ > ২০২২

৯ ?চ@ ১৪২৮

িবষয:় )শরDর   )জলার   সদর   উপেজলাধ ীন    বয়ড়া   পরানDর   দা িখল   মা�াস ায়    িনেয়াগ   )ব ােড > 
মহ াপিরচালক ,  মা�াস া    িশ�া  অিধদ�র  এর  �িতিনিধ  মেনানয়ন  �সেG।

I@: (১) Jপার, বয়ড়া পরানDর দািখল মা�াসা, সদর, )শরDর, এর আেবদন।
(২) িশ�া ম�ণালেয়র শাখা-২৪(মা�াসা-২) এর 4ারক নং-
িশম/শাঃ-২৪/িবিবধ-২-৮/২০০৮(অংশ)/২৭৪,তািরখ:০৯.০৯.২০১৫িO:।

          উপP >Q িবষয় ও Iে@র )�ি�েত জানােনা যােR )য,Iে@াS (১) নং 4ারেক উিTিখত মা�াসার Jপার এর আেবদেনর )�ি�েত Iে@াS (২)নং
4ারেকর মাUেম মা�াসা িশ�া অিধদ�েরর উপর অিপ >ত �মতা বেল িবষেয়াQ মা�াসায় িনেVবিণ >ত পেদ িনেয়ােগর লে�W ছেক বিণ >ত
কম >কত>ােক উQ মা�াসার িনেয়াগ )বােড > মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র ঢাকা-এর �িতিনিধ িহেসেব িনVিলিখত শেত> দািয়Y পালেনর
িনিমZ মেনানয়ন �দান করা হেলা:-
�িত[ােনর নাম ও \কানা িনেয়ােগর িবষয়/পদ িডিজ মেহাদেয়র �িতিনিধ
বয়ড়া পরানDর দািখল মা�াসা
উপেজলা: সদর
)জলা: )শরDর
)মাবাইল: ০১৭২২০৭৮৪৩০

০১।িনরাপZা কম]-০১^ (নব_` পদ)
০২। আয়া-০১ ^ (নব_` পদ)

জনাব জাaাbন নাহার
সহকারী পিরচালক (দািখল ও এবেতদায়ী মা�াসা), 
মা�াসা িশ�া অিধদ�র, ঢাকা।
)মাবাইলঃ ০১৬৮০২৫৯৫৫০  

শত>াবলী:০১. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র 4ারক নং-৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫-৯৪২ (অংশ) তািরখ:১১.১১.২০১৫
িO:এবং কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র 4ারক নং-৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫-১০৮১, তািরখ:৩০.১২.২০১৫িO:এর
িনেদ >শনা যথাযথভােব অfসরণgেম িনেয়াগ সংgাh কায >gম সia করেত হেব।
০২. )কানভােবই িনেয়াগ সংgাh বত>মােন িবjমান সব >েশষ নীিতমালা/িবিধ/সাk>লার এর lতWয় ঘটােনা যােবনা।
০৩. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় িশ�া ম�ণালয় কo>ক জারীpত )বসরকাির িশ�া �িত[ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও
এমিপও নীিতমালা-২০১৮ িO: (২৩ নেভ5র ২০২০ পয >h সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা /পিরপে@র অfেRদ ৬.১ (ক), (খ) (গ), ও (ঘ)এবং
�েযাজW অrাr অfেRদ )মাতােবক sাটান >tQ urপেদ িশ�ক/কম >চারী িনেয়ােগর জr Jপািরশ করেবন। এে�ে@ �িত[ােনর হালনাগাদ
vীpিতপ@/অিধtিQ, সব >েশষ এমিপও শীট এবং িশ�ক/কম >চারীর তািলকা যাচাই করেত হেব। )বসরকাির িশ�া �িত[ান (মা�াসা) জনবল
কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা-২০১৮ িO: (২৩ নেভ5র ২০২০ পয >h সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা সংgাh িনেদ >িশকায় অfেমািদত পেদর
অিতিরQ )কান পেদ িনেয়াগ/বাছাই পরী�া wহেণ িডিজর �িতিনিধ িহেসেব অংশ wহণ করা যােব না।
০৪. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কo>ক জারীpত )বসরকাির িশ�া �িত[ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও
নীিতমালা-২০১৮িO: (২৩ নেভ5র ২০২০ পয >h সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা/পিরপে@র অfেRদ:১১ (১)এবং পিরিশ` ঘ”)মাতােবক চাkরীেত
�েবেশর বয়স সীমা, কাy িশ�াগত )যাzতা ও অিভ{তা িবহীন �াথ]েক িশ�ক/কম >চারী িহেসেব িনেয়ােগর জr Jপািরশ করা যােব না।
০৫. মিহলা )কাটা |রেণর )�ে@ কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কo>ক �ণীত )বসরকাির িশ�া �িত[ান (মা�াসা) জনবল
কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা-২০১৮িO: (২৩ নেভ5র ২০২০ পয >h সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমার অfেRদ:৯ (নয়) এর “খ”এবং
তৎপরবত]েত জারীpত িনেদ >শনা (যিদ থােক) D�াfD��েপ অfসরণ করেত হেব।
০৬. �িত[ােনর হালনাগাদ v ীpিত/অিধtিQ এবং িনয়িমত গভিণ >ং বিড/lবSাপনা কিম^ িবjমান না থাকেল িশ�ক-কম >চারী িনেয়ােগর
Jপািরশ করা যােব না।
০৭. িশ�ক/কম >চারী িনেয়াগ সংgাh বাছাই পরী�া সমি�ত ফলাফল শীেট অব�ই িডিজর �িতিনিধ িহেসেব �ার নাম, পদবী, আইিড ন5র ও
\কানা স5িলত সীল lবহার কের তািরখসহ v া�র করেত হেব।
০৮.কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কo>ক �ণীত )বসরকাির িশ�া �িত[ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও
নীিতমালা-২০১৮িO: (২৩ নেভ5র ২০২০ পয >h সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা সংgাh পিরপে@র পরবত] )কান সংেশাধনী থাকেল তা
যথাযথভােব অfসরণ করেত হেব এবং িনেয়াগ )যাz পদ ও কিম^ িনেয় মামলা থাকেল সংি�` পেদ িনেয়ােগর Jপািরশ করা যােব না।
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০৯. মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র,ঢাকা-এর �িতিনিধ িহসােব উপিরউQ িনেদ >শনাবলী D�াfD��েপ �িতপালন lতীত )বসরকাির
মা�াসায় িশ�ক/কম >চারী িনেয়ােগর Jপািরশ করা হেল কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র ১৮/০৬/২০০৬ তািরেখর নং
শাঃ৪/মামলা/৮/২৩৩/২০০৬/১১৯১ পিরপ@ )মাতােবক মেনানীত �িতিনিধর িব�ে� ��লা�লক lবSা wহণ করা হেব।
১০. িনেয়াগেযাz পদ^/পদস�হ এমিপওtিQর )যাz না হেল সংি�` পেদ িনেয়াগ�া� িশ�ক/কম >চারীেক ১০০%)বতন-ভাতা �িত[ান হেত
�দান করা হেব”শত>^ িডিজ‘র �িতিনিধ িনেয়াগ পরী�ার ফলাফল শীেট এবং মা�াসা কo>প� িনেয়াগ অfেমাদেনর )র�েলশন ও িনেয়াগ পে@
উেTখ করেবন।
 ১১. সা� ািহ ক    � ^ র     িদেন  (  জাত ীয়    ��Y| ণ >    িদব স   l িত ের েক   )    সংি� `  মা�াসায়   িন েয় াগ    ক ায >g াম     সia  কর েত    হ েব  । িনেয়াগ
সংgাh কায > সia করার পর ০৩ (িতন) কম >িদবেসর মেU িতিন এ সংgাh  এক^ �িতেবদন মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র বরাবর
দািখল করেবন।
 ১২. িড.িজ মেহাদয় �েয়াজনীয় )�ে@ �িতিনিধ মেনানয়ন পিরবত>েনর �মতা সংর�ন কেরন। উেT�, মা�াসার পিরচালনা
কিম^,অিধ�িQ,v ীpিত এবং পি@কার )ময়াদ উZীেণ >র কারেণ অথবা অr )য )কান কারেণ িনেয়াগ )বাড > বািতল হেল Dনরায় পি@কায় িব{ি�
�দান|ব >ক পিরচালনা কিম^,অিধ�িQ,v ীpিতর কিপ এবং �েয়াজনীয় অrাr সকল কাগজ-প@সহ মহাপিরচালক ,মা�াসা িশ�া অিধদ�র
বরাবর Dণরায় আেবদন করেত হেব।
সংPিQ: ০১ ফদ >    

২৩-৩-২০২২

জনাব জাaাbন নাহার, সহকারী পিরচালক (দািখল ও 
এবেতদায়ী মা�াসা), মা�াসা িশ�া অিধদ�র, ঢাকা।

)ক, এম, ��ল আমীন
মহাপিরচালক (অিতিরQ সিচব)

)ফান: ০২-৪১০৩০১৫৯
ইেমইল: dg@dme.gov.bd

4ারক ন5র: ৫৭.২৫.০০০০..০০৪.০২.০৫৯.১৭.৫৫৮/১(৮) তািরখ: ৯ ?চ@ ১৪২৮
২৩ মাচ > ২০২২

সদয ়অবগিত ও কায >ােথ > )�রণ করা হল: 
১) )জলা �শাসক, )শরDর
২) সিচেবর একাh সিচব (িসিনয়র সহকারী সিচব), কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ
৩) উপেজলা িনব >াহী অিফসার,সদর, )শরDর
৪) উপপিরচালক (�শাসন) মা�াসা িশ�া অিধদ�র।(ওেয়ব সাইেট �কােশর অfেরাধসহ)
৫) )জলা িশ�া অিফসার, )শরDর
৬) উপেজলা মাUিমক িশ�া অিফসার, সদর, )শরDর
৭) সভাপিত/Jপার, বয়ড়া পরানDর দািখল মা�াসা, সদর, )শরDর,(িনেয়াগ পরী�ার তািরখ িনধ >ারণ|ব >ক
সংি�`েদরেক িলিখতভােব অবিহত করেবন।)
৮) মহাপিরচালক মেহাদেয়র lিQগত সহকারী , মা�াসা িশ�া অিধদ�র

২৩-৩-২০২২
জাaাbন নাহার 

সহকারী পিরচালক
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